
 
Die Yukon Projects GmbH mit Sitz in Karlsruhe, Hamburg, Berlin, Frankfurt, Stuttgart und Bern steht für Lean Project Management 
und Integrierte Projektabwicklung (IPA) in der Bauwirtschaft. Dabei unterstützen wir unsere Kunden in der Umsetzung innovativer 
Vertragsmodelle, Prozesse und Methoden in Bauprojekten – und führen sie durch den Umsetzungs- und Veränderungsprozess. 

Ob in der Planung, auf der Baustelle oder im Unternehmen: Wir begegnen unseren Kunden auf Augenhöhe und begeistern für Lean 
Construction Ansätze und Methoden. Denn Wertschätzung und Vertrauen bilden das Fundament für eine erfolgreiche 
Zusammenarbeit. Wir nehmen uns Zeit, die Anliegen und Herausforderungen zu verstehen, um maßgeschneiderte Lösungen zu 
entwickeln. Dabei vertreten wir das Interesse des Bau-Projektes als Ganzes, um mit unseren Kunden „best-for-Project“ Lösungen zu 
entwickeln. 

 
Für unser Unternehmen am Standort Berlin suchen wir ab sofort: 
 

IPA-Coach (m/w/d)   
Unbefristet in Vollzeit / Teilzeit │Berlin │Job-ID: PM-2605 
 
Wir bieten Dir die Vorteile eines Marktführers – die Zukunft der Bauwirtschaft mitgestalten 
 

• Du bist Teil unseres qualifizierten und engagierten Teams mit flachen Hierarchien 
• Ein dynamisches, aufstrebendes Unternehmen mit der Chance, durch Deine Ideen die Zukunft der Baubranche zu 

gestalten 
• Eine Deiner Qualifikation angemessene Vergütung, 30 Tage Urlaub sowie unsere Benefits Urban Sports Club oder Job 

Rad 
• Flexibilität, u.a. durch die Möglichkeit mobilen Arbeitens 
• Bahncard 100 
• Moderne und ergonomisch ausgestattete Arbeitsplätze in zentraler Lage 
• Ein Mentorenprogramm zur Begleitung Deiner persönlichen Weiterentwicklung, welches Du durch vielfältige 

Weiterbildungsmöglichkeiten selbst mitgestalten kannst 
 

Deine Aufgabenschwerpunkte – Neue Horizonte durch innovative Projektmanagementansätze und komplexe Bauprojekte 
 

• Du coachst Integrierte Projektabwicklung (IPA) Teams in Zusammenarbeit, Kultur und Strukturen über direkte Arbeit mit 
den Teams. 

• Dubefähigst Teams zur kollaborativen Zusammenarbeit über Moderation, Reflektion unter Einbringen moderner Führungs
ansätze 

• Du führst auf Basis von Lean Construction (oder Lean Management) und Agilen Methoden innovative 
Projektmanagementansätze in Bauprojekten ein 

 
Das bringst Du mit – Fähigkeiten, die Dich zum Teamplayer machen 
 

• Ein abgeschlossenes Studium in Ingenieurwesen, Architektur oder BWL (Human Resources) mit mind. 5 Jahren 
Berufserfahrung 

• Erfahrungen im Team-Coaching, der Organisationberatung, im Change-Management, der systemischen Beratung oder 
der Mediation 

• Idealerweise Führungserfahrung und Erfahrung im Bauprojektmanagement oder Lean Management / Lean Construction 
• Du möchtest Dich weiterentwickeln und hast großes Interesse an Lean und IPA-Management 
• Ausgezeichnete analytische und konzeptionelle 

Fähigkeiten, Kommunikationsstärke sowie sehr gute Moderationsfähigkeiten  
 
 

Diese Stelle betreut Birte – Bei Fragen melde Dich gerne per Mail. Sende Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bitte 
unbedingt im pdf – Format an: jobs@yukon.pm 

mailto:jobs@yukon.pm



